
SEZIONE OPERATIVA

Se.O.



Stato di attuazione programmi Dup 2024-2026 al

30.06.2024
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Scheda SeO

MISSIONE 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione

PROGRAMMA 01.01 Organi istituzionali

OBIETTIVO STRATEGICO

UNIONE DEI COMUNI, CITTA’ METROPOLITANA E GOVERNANCE DELLE POLITICHE

Responsabile politico Sindaco Davide Dall’Omo, Assessore Ernesto Russo, Assessora Daniela Occhiali

Finalità da conseguire:

Obiettivo Anno

2024

Anno

2025

Anno

2026

Rilevazione al

30.06.2024

Verifica della opportunità e fattibilità di conferire all’Unione altre

competenze (es. Controlli interni e prevenzione della corruzione;

Politiche per i giovani, turistiche, culturali e sportive)

X X X in corso

Promuovere, in sinergia con l’Unione, la costruzione di una nuova e

rinnovata collaborazione con la Città Metropolitana di Bologna

X X X in corso

Adeguamento organizzativo anche alla luce delle competenze

dell’Unione dei Comuni.

X X X in corso

Aggiornamento di alcuni Regolamenti Comunali: Regolamento sul

funzionamento del Consiglio Comunale e delle Commissioni

Consiliari Permanenti

X attuato

Risorse umane

In coerenza con il piano triennale del fabbisogno del personale

Risorse strumentali

In coerenza con il piano triennale di razionalizzazione dei beni

Risorse finanziarie da impiegare

In coerenza con il bilancio di previsione finanziario.
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Scheda SeO

MISSIONE 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione

PROGRAMMA 01.02 Segreteria generale

OBIETTIVO STRATEGICO

LA COLLABORAZIONE TRA CITTADINI E AMMINISTRAZIONE

Responsabile politico Assessore Ernesto Russo

Finalità da conseguire:

Obiettivo Anno

2024

Anno

2025

Anno

2026

Rilevazione al

30.06.2024

Promozione e diffusione del Documento Unico di Partecipazione

aggiornato sia all’interno della struttura comunale sia sul territorio

X X X in corso

Gestione del Registro Unico comunale del Volontariato X X X in corso

Attivazione e gestione dei Patti di Collaborazione (PdC) X X X in corso

Mappatura del nuovo strumento di collaborazione pubblico/privato (PdC)

per verificarne l’efficacia anche al fine di introdurre eventuali correttivi.

X X X in corso

Collaborazione con le Consulte di Frazione sui principali temi legati alle

singole Frazioni e realizzazione di iniziative volte a favorire la

partecipazione

X X X in corso

Realizzazione progetto Bilancio Partecipativo X X X attuato

Rafforzamento di un ambito di confronto e raccordo fra le diverse

Consulte. Realizzazione di percorsi partecipativi quali strumenti per

valorizzare e qualificare la partecipazione della comunità alle principali

scelte che interessano il territorio

X X X in corso

Risorse umane

In coerenza con il piano triennale del fabbisogno del personale

Risorse strumentali

In coerenza con il piano triennale di razionalizzazione dei beni

Risorse finanziarie da impiegare

In coerenza con il bilancio di previsione finanziario.
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Scheda SeO

MISSIONE 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione

PROGRAMMA 01.11 Altri servizi generali

OBIETTIVO STRATEGICO

L’ACQUISIZIONE DI FINANZIAMENTI ESTERNI: VOLANO PER UNA NUOVA PROGETTAZIONE

Responsabile politico Assessora Giulia Degli Esposti, Assessora Norma Bai

Finalità da conseguire:

Obiettivo Anno

2024

Anno

2025

Anno

2026

Rilevazione al

30.06.2024

Presidio e monitoraggio finanziamenti collegati agli obiettivi del PNRR X X X in corso

Presidio e monitoraggio dei bandi europei, nazionali e regionali e

partecipazione a quelli pertinenti ad ambiti ritenuti prioritari

dall’Amministrazione Comunale

X X X in corso

Presidio e monitoraggio di bandi europei, nazionali e regionali in tema di

politiche giovanili con particolare riferimento alla fascia di età 16 – 29

anni.

X X X in corso

Coordinamento dei gruppi di lavoro trasversali per la gestione dei

processi di ottenimento dei finanziamenti e per la conduzione delle

relative attività

X X X in corso

Segnalazione alle aziende locali e al mondo dell’associazionismo delle

diverse opportunità di finanziamenti

X X X in corso

Risorse umane

In coerenza con il piano triennale del fabbisogno del personale

Risorse strumentali

In coerenza con il piano triennale di razionalizzazione dei beni

Risorse finanziarie da impiegare
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In coerenza con il bilancio di previsione finanziario.

Scheda SeO

MISSIONE 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione

PROGRAMMA 01.04 Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

OBIETTIVO STRATEGICO
EQUITÀ SOCIALE

Responsabile politico Sindaco Davide Dall’Omo

Finalità da conseguire:

Obiettivo Anno

2024

Anno

2025

Anno

2026

Rilevazione al

30.06.2024

Semplificazione degli strumenti e delle procedure a disposizione del contribuente X X X in corso

Aggiornamento degli strumenti regolamentari adottati e Adozione dei nuovi

provvedimenti necessari
X X X in corso

Recupero evasione sia con attività di compliance sia con attività di accertamento

IMU/TARI
X X X in corso

Potenziamento del processo di digitalizzazione degli atti emessi, dell’utilizzo del

documento informatico e della pec per le notifiche
X X X in corso

Potenziamento attività di riscossione coattiva X X X in corso

Perseguimento degli obiettivi di qualità del servizio gestione rifiuti, previsti da ARERA con

delibera 15/2022
X in corso

Compartecipazione dei cittadini nei servizi a domanda individuale in base al principio di

progressività
X X X in corso

Mantenimento delle banche dati mediante aggiornamento costante X X X in corso

Gestione Imposta di soggiorno X X X in corso

Risorse umane

In coerenza con il piano triennale del fabbisogno del personale

Risorse strumentali

In coerenza con il piano triennale di razionalizzazione dei beni

Risorse finanziarie da impiegare

In coerenza con il bilancio di previsione finanziario.
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Scheda SeO

MISSIONE 01 Servizi istituzionali generali e di gestione

PROGRAMMA 01.05 Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

OBIETTIVO STRATEGICO VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO IMMOBILIARE E RIGENERAZIONE URBANA

Responsabile politico Sindaco Davide Dall’Omo – Assessore Ernesto Russo

Finalità da conseguire

Obiettivo Anno

2024

Anno

2025

Anno

2026

Rilevazione al

30.06.2024

Centro sportivo Ponte Ronca e Centro Socio Culturale di Ponte Ronca .

Interventi di riqualificazione aree esterne

X in corso

Monitoraggio opere project sportivo X X X in corso

Edifici pubblici: interventi manutentivi collegati al project calore X X in corso

Miglioramento sicurezza e accessibilità edifici scolastici e pubblici (sismica,

prevenzioni incendi, efficientamento energetico, eliminazione barriere

architettoniche)

X X X in corso

Complessiva riqualificazione di Villa Edvige e superamento delle criticità

specifiche legate all’impianto di raffrescamento e alle infiltrazioni di

umidità

X X in corso

Riorganizzazione degli spazi comunali per una più efficiente organizzazione

logistica

X in corso

Rigenerazione urbana: riqualificazione del territorio attraverso recupero di

edifici incongrui o dismessi, attribuzione di nuove funzioni ad uso della

collettività e acquisizione aree al patrimonio comunale

X X X

in corso

Realizzazione nuovo Centro per le Famiglie presso plesso Cellini X in corso

Risorse umane

In coerenza con il piano triennale del fabbisogno del personale

Risorse strumentali

In coerenza con il piano triennale di razionalizzazione dei beni

Risorse finanziarie da impiegare In coerenza con il bilancio di previsione finanziario.
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Scheda SeO

MISSIONE 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione

PROGRAMMA 01.08 Statistica e sistemi informativi

OBIETTIVO STRATEGICO

ACI - ANAGRAFE COMUNALE DEGLI IMMOBILI

Responsabile politico Sindaco Davide Dall’Omo

Finalità da conseguire:

Obiettivo Anno

2024

Anno

2025

Anno

2026

Rilevazione al

30.06.2024

Mantenimento delle banche dati mediante aggiornamento costante degli

immobili in base alla creazione o soppressione di unità edilizie e variazione

di quelle esistenti.

X X X in corso

Risorse umane

In coerenza con il piano triennale del fabbisogno del personale

Risorse strumentali

In coerenza con il piano triennale di razionalizzazione dei beni

Risorse finanziarie da impiegare

In coerenza con il bilancio di previsione finanziario.
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Scheda SeO

MISSIONE 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione

PROGRAMMA 01. 11 Altri servizi generali

OBIETTIVO STRATEGICO

LA VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO

Responsabile politico Sindaco Dall’Omo, Vice Sindaco Badiali, Ass. Bai, Ass. Degli Esposti, Ass. Russo

Finalità da conseguire:

Obiettivo Anno

2024

Anno

2025

Anno

2026

Rilevazione al

30.06.2024

Valorizzazione del patrimonio culturale, storico, produttivo e culturale

locale attraverso iniziative pubbliche qualificate X X X

in corso

Proposta di progetti e attività a servizio della zona industriale con

particolare riferimento al rifacimento della segnaletica, al potenziamento

del sistema di videosorveglianza in collaborazione con i soggetti privati e

riqualificazione di alcune aree del centro abitato

X X X

in corso

Favorire la realizzazione di una “rete locale” del tessuto produttivo X X X in corso

Promuovere percorsi di sponsorizzazione in una cornice di collaborazione

fra Comune e aziende locali, con particolare riferimento agli ambiti

culturale, sportivo e ambientale

X X X

in corso

Sviluppo di Co-Start presso Villa Garagnani, spazio di coworking e

incubatore per start up anche grazie alla collaborazione con le imprese

locali e alla partecipazione alla rete regionale degli incubatori di impresa

e all’incubazione di nuove startup

X X X

in corso
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Co-Start Villa Garagnani: Coordinamento e gestione di una Cabina di Regia

composta di rappresentanti dell’imprenditoria locale, di ex start up e di

esperti con funzione di supportare e orientare l’Amministrazione

Comunale nelle diverse progettualità

X X X attuato

Realizzazione iniziativa di sostegno al lavoro “Fiera del lavoro” – incontro

con le Imprese, rafforzando la collaborazione con il sistema produttivo del

territorio, gli altri Comuni di Unione e con altri Enti sovraordinati

X X X attuato

Proseguimento nel supporto gestionale e operativo del servizio di navetta

privata in sinergia con alcune aziende del territorio X X X

in corso

Gestione dello Sportello “Progetti di Impresa” per la promozione della

nascita e dello sviluppo di nuove attività imprenditoriali X X X

in corso

Realizzazione di attività progettuali volte alla valorizzazione del territorio

anche attraverso la promozione della storia dei protagonisti del mondo

produttivo

X X X

rinviato

Predisposizione e adozione Regolamento di Polizia Urbana unico X attuato

Realizzazione di una mostra/museo dei mestieri e della zona industriale

attraverso la raccolta di foto e attrezzature storiche. X X

rinviato

Progetti di valorizzazione delle Cantine e del Pignoletto X X X in corso

Prosecuzione della manifestazione Mortadella Please in collaborazione con

le aziende produttrici del territorio X X X

In corso

Riconoscimento Vena del Gesso quale Patrimonio UNESCO X attuato

Risorse umane

In coerenza con il piano triennale del fabbisogno del personale

Risorse strumentali

In coerenza con il piano triennale di razionalizzazione dei beni

Risorse finanziarie da impiegare

In coerenza con il bilancio di previsione finanziario.
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Scheda SeO

MISSIONE 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione

PROGRAMMA 01.11 Altri servizi generali

OBIETTIVO STRATEGICO PER UNA CULTURA DEL RISPETTO E DELLA NON DISCRIMINAZIONE: I DIRITTI CIVILI

Responsabile politico Assessora Daniela Occhiali

Finalità da conseguire:

Obiettivo Anno

2024

Anno

2025

Anno

2026

Rilevazione al

30.06.2024

Realizzazione di iniziative di informazione e sensibilizzazione sui diritti

civili rivolte alla cittadinanza

X X X attuato

Elaborazione e applicazione di norme regolamentari per il

riconoscimento dei diritti civili nelle procedure amministrative di

competenza comunale

X X X in corso

Sostegno ai Consultori e creazione di un Consultorio Giovani X X X in corso

Progetto Zola Città Blu X X X attuato

Risorse umane

In coerenza con il piano triennale del fabbisogno del personale

Risorse strumentali

In coerenza con il piano triennale di razionalizzazione dei beni

Risorse finanziarie da impiegare

In coerenza con il bilancio di previsione finanziario.
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Scheda SeO

MISSIONE 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione

PROGRAMMA 01.11 Altri servizi generali

OBIETTIVO

STRATEGICO

LA MEMORIA DEL PASSATO PER IL PRESENTE E IL FUTURO

Responsabile

politico

Sindaco Davide Dall’Omo e Assessora Giulia Degli Esposti

Finalità da conseguire:

Obiettivo Anno

2024

Anno

2025

Anno

2026

Rilevazione al

30.06.2024

Organizzazione di eventi, celebrazioni e iniziative in occasione

delle ricorrenze istituzionali del 27 Gennaio (Giornata della

Memoria), 10 Febbraio (Giorno del Ricordo), 20-25 Aprile

(Liberazione di Zola Predosa e d’Italia), 2 Giugno (Festa della

Repubblica) e 4 Novembre (Giornata dell’Unità nazionale e

delle Forze armate)

X X X in corso

Organizzazione di eventi, celebrazioni e iniziative in occasione

delle ricorrenze del 23 Maggio (strage di Capaci), 2 Agosto

(strage alla stazione di Bologna), 8 Agosto (sacrificio del lavoro

italiano nel mondo), 12 Novembre (strage di Nassiriya) e 6

Dicembre (strage all’Istituto Salvemini)

X X X in corso

Organizzazione delle visite ai sacrari e ai Parchi storici di Monte

Sole e Sabbiuno di Paderno

X X X in corso

Conferma del viaggio a Mauthausen per vincitori e vincitrici del

concorso “Per costruire la pace, diamo un futuro alla memoria”

X X X attuato

Recupero del cippo dedicato a Don Mauro Fornasari

danneggiato dagli eventi alluvionali di maggio 2023

X attuato

Toponomastica per la valorizzazione della Memoria anche in

un’ottica di genere e tesa alla valorizzazione delle arti, delle

scienze, dei saperi, della legalità e della storia locale

X X X in corso

Partecipazione alle iniziative e alle commemorazioni promosse

dall’Associazione dei familiari delle vittime della Uno Bianca, e

organizzazione diretta di quelle in ricordo delle vittime zolesi

X X X in corso

Risorse umane

In coerenza con il piano triennale del fabbisogno del personale

Risorse strumentali

In coerenza con il piano triennale di razionalizzazione dei beni
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Risorse finanziarie da impiegare

In coerenza con il bilancio di previsione finanziario

Scheda SeO

MISSIONE 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione

PROGRAMMA 01.11 Altri servizi generali

OBIETTIVO

STRATEGICO LA COMUNICAZIONE AL SERVIZIO DELLA COMUNITÀ

Responsabile politico Assessora Giulia Degli Esposti

Finalità da conseguire:

Obiettivo Anno

2024

Anno

2025

Anno

2026

Rilevazione al

30.06.2024

Utilizzare strumenti di comunicazione in grado di garantire modalità

gestionali più immediate e senza costi diretti a carico del Comune

X X X in corso

Ampliare i target di riferimento attraverso l’uso delle nuove tecnologie X X X in corso

Garantire il passaggio al nuovo sito istituzionale implementandone le

funzioni con particolare riferimento ai servizi online e all’area riservata

del cittadino

X X in corso

Elaborare le campagne di comunicazione e i diversi prodotti comunicativi

avvalendosi dei Servizi interni in un’ottica di razionalizzazione della spesa

e di qualità del servizio

X X X in corso

Creazione di campagne comunicative mirate per target di utenti (es.

raccolta di informazioni trasversali ai diversi servizi, dedicati a

famiglie/proprietari di animali/nuovi cittadini…)

X X X in corso

Utilizzo di nuove modalità comunicative con particolare riferimento alla

realizzazione di video.

X X X in corso

Risorse umane

In coerenza con il piano triennale del fabbisogno del personale

Risorse strumentali

In coerenza con il piano triennale di razionalizzazione dei beni

Risorse finanziarie da impiegare

In coerenza con il bilancio di previsione finanziario.
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Scheda SeO

MISSIONE 03 Ordine pubblico e sicurezza

PROGRAMMA 03.02 Sistema integrato di sicurezza urbana

OBIETTIVO STRATEGICO

ZOLA CITTA’ SICURA

Responsabile politico Sindaco Davide Dall’Omo, Assessora Daniela Occhiali, Assessore Ernesto Russo

Finalità da conseguire:

Obiettivo Anno

2024

Anno

2025

Anno

2026

Rilevazione al

30.06.2024

Aumentare la percezione di sicurezza dei cittadini incrementando la

videosorveglianza nei punti strategici del territorio comunale

sensibilizzando e coinvolgendo nella progettualità imprese, esercizi

pubblici e cittadini.

X X X in corso

Implementazione della rete di pubblica illuminazione X X X in corso

Gestione del Registro degli Assistenti Civici in collaborazione con la

Polizia Locale

X X X in corso

Progetto di coinvolgimento della cittadinanza per il “controllo di

vicinato” attraverso i c.d. Assistenti Civici in collaborazione con la

Polizia Locale

X X X in corso

Gestione degli Sportelli di tutela dei cittadini (Sportello Mediazione

Sociale, Sportello Tutela del Consumatore Utente) e della convenzione

con il Difensore Civico Regionale

X X X in corso

Gestione di un fondo a favore degli ultra 65enni vittime di raggiri,

truffe o scippi

X X X in corso

Gestione Sistema di allertamento della popolazione X X X attuato

Risorse umane

In coerenza con il piano triennale del fabbisogno del personale

Risorse strumentali

In coerenza con il piano triennale di razionalizzazione dei beni

Risorse finanziarie da impiegare

In coerenza con il bilancio di previsione finanziario.
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Scheda SeO

MISSIONE 04 Istruzione e diritto allo studio

PROGRAMMA 04.06 Servizi ausiliari all'istruzione

OBIETTIVO STRATEGICO

CONSOLIDAMENTO DEI SERVIZI SCOLASTICI

Responsabile politico Sindaco Davide Dall’Omo, Assessora Giulia Degli Esposti

Finalità da conseguire:

Obiettivo Anno

2024

Anno

2025

Anno

2026

Rilevazione al

30.06.2024

Potenziamento raccordo fra istituzioni scolastiche e Uffici Comunali per il

miglioramento della qualità dei Servizi offerti X X X

in corso

Consolidamento e sviluppo della scuola dell’infanzia a tempo pieno X X X attuato

Riorganizzazione e gestione dei servizi di trasporto scolastico e sostegno ai

compiti per le scuole medie per adeguarsi agli orari di uscita scaglionati dei

ragazzi delle scuole medie e al nuovo orario scolastico delle scuole medie

X X X

attuato

Monitoraggio sperimentazione sezione asilo nido 9 mesi e valutazione sulla

possibilità di estendere questa sperimentazione a tutto il territorio.

X X X attuato

Costruzione di una rete di servizi complementari per la prima infanzia che

affianchino l’asilo nido (nuovo elenco baby sitter, rete famiglie per servizi

domiciliari, collaborazione con attività Ludoteca e CBF)

X X X attuato

Riorganizzazione e gestione del servizio di asilo nido attraverso una

parziale esternalizzazione delle attività

X X attuato

Risorse umane

In coerenza con il piano triennale del fabbisogno del personale

Risorse strumentali

In coerenza con il piano triennale di razionalizzazione dei beni

Risorse finanziarie da impiegare

In coerenza con il bilancio di previsione finanziario.
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Scheda SeO

MISSIONE 05 Tutela e valorizzazione dei beni e delle attività culturali

PROGRAMMA 05.02 Attività culturali e interventi diversi nel settore culturale

OBIETTIVO STRATEGICO

ZOLA PER LA LETTURA E LO STUDIO - CULTURA

Responsabile politico Assessora Giulia Degli Esposti

Finalità da conseguire:

Obiettivi Anno

2024

Anno

2025

Anno

2026

Rilevazione al

30.06.2024

Promozione Teatrale – Spazio Binario e laboratori per le scuole X X X attuato

Collegamento e coordinamento delle attività e dei sistemi metropolitani X X X

Proseguimento progetti “Zola una città che legge” – “Zola fa Cultura”

ecc. e altre iniziative culturali quali (concerti, rassegne e mostre)

X X X attuato

Realizzazione di eventi e attività in Biblioteca, oltre alle rassegne già

consolidate (Gruppo di lettura/presentazioni di libri/formazione, …)

X X X attuato

Prosecuzione delle convenzioni con le Associazioni del Territorio per la

valorizzazione del territorio

X X X attuato

Programmazione delle attività culturali attraverso il coinvolgimento

della Biblioteca Comunale, La Mandria, La Casa delle Associazioni e lo

Spazio Binario

X X X attuato

Consolidamento della rassegna Zola Jazz and wine, rassegna che dal

2021 vede il finanziamento tramite il filone 2 del PTPL e la

collaborazione con i Comuni di Casalecchio di Reno e Monte San Pietro

per ampliare la rassegna con ulteriori appuntamenti musicali.

X X X attuato

Nuovo modello di gestione VEG X X X attuato

Risorse umane

In coerenza con il piano triennale del fabbisogno del personale

Risorse strumentali

In coerenza con il piano triennale di razionalizzazione dei beni

Risorse finanziarie da impiegare

In coerenza con il bilancio di previsione finanziario.

Scheda SeO
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MISSIONE 06 Politiche giovanili, sport e tempo libero

PROGRAMMA 06.01 Sport e tempo libero

OBIETTIVO STRATEGICO SPORT DI TUTTI E PER TUTTI

Responsabile politico Assessore Ernesto Russo

Finalità da conseguire:

Obiettivo Anno
2024

Anno
2025

Anno
2026

Rilevazione al

30.06.2024

Consolidamento collaborazione tra Comune ed associazionismo,

valorizzando la Consulta dello Sport, anche per realizzazione di eventi e

attività sportive all’aperto (Zola Sport Day, Camminata del Primo Maggio,

SportAperto)

X X X attuato

Riqualificazione, implementazione e gestione degli impianti sportivi

comunali attraverso concessione mediante Partenariato

Pubblico/Privato

X X X in corso

Qualificazione dell’offerta sportiva anche tramite collaborazione con

privati

X X X in corso

Implementazione sito Internet Zola Sport e sviluppo delle attività di

comunicazione

X X X attuato

Implementazione e riqualificazione aree sportive outdoor a fruizione

gratuita

X X X attuato

Consolidamento della erogazione di Borse Sport per il sostegno della

pratica motoria e sportiva attraverso fondi raccolti tramite

sponsorizzazioni, donazioni, o con disponibilità non diretta dell'A.C. (es.

società sportive) o fondi propri.

X X X attuato

Progetto Zola Sport Plan, presentazione piano strategico e azioni

conseguenti

X attuato

Risorse umane

In coerenza con il piano triennale del fabbisogno del personale

Risorse strumentali

In coerenza con il piano triennale di razionalizzazione dei beni

Risorse finanziarie da impiegare

In coerenza con il bilancio di previsione finanziario.
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Scheda SeO

MISSIONE 06 Politiche giovanili, sport e tempo libero

PROGRAMMA 06.01 Sport e tempo libero

OBIETTIVO STRATEGICO

TEMPO LIBERO: CENTRI SOCIO CULTURALI

Responsabile politico Assessore Ernesto Russo

Finalità da conseguire:

Obiettivo Anno

2024

Anno

2025

Anno

2026

Rilevazione al

30.06.2024

Rapporti con i gestori dei centri socio-culturali del territorio a seguito della

nuova assegnazione

X X X attuato

Promozione dei centri socio-culturali quali luoghi privilegiati di

valorizzazione del volontariato, di incontro, partecipazione, associazione e

integrazione, favorendone in particolare l’utilizzo da parte della

cittadinanza anche per attività istituzionali

X X X attuato

Definizione delle linee progettuali e di co-progettazione tra gestori e

Amministrazione Comunale, in particolare al fine di rendere i centri socio

culturali “casa” e punto di riferimento anche per le associazioni del

territorio.

X X X attuato

Intraprendere azioni per promuovere l’attività dei centri socio-culturali

quali luoghi per tutti i cittadini e per tutte le generazioni, luoghi del tempo

libero, dello scambio intergenerazionale, in cui promuovere la solidarietà

intergenerazionale in termini di sostegno reciproco, di cooperazione tra le

diverse fasce d’età volta a creare una società che permetta alle persone di

ogni età di contribuire secondo le proprie esigenze e capacità.

X X X attuato

Risorse umane

In coerenza con il piano triennale del fabbisogno del personale

Risorse strumentali

In coerenza con il piano triennale di razionalizzazione dei beni

Risorse finanziarie da impiegare

In coerenza con il bilancio di previsione finanziario.
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Scheda SeO

MISSIONE 06 Politiche giovanili, sport e tempo libero

PROGRAMMA 06.02 Giovani

OBIETTIVO STRATEGICO

CONSOLIDAMENTO DELLE ATTIVITÀ RIVOLTE AI GIOVANI

Responsabile politico Assessora Giulia Degli Esposti

Finalità da conseguire:

Obiettivo Anno

2024

Anno

2025

Anno

2026

Rilevazione al

30.06.2024

Consolidamento attività per i giovani del territorio: Educativa di

strada/Doposcuola/Spazio Atelier/Energie Rock Festival) X

X X attuato

Raccordo/programmazione con i gestori della Mandria delle attività

rivolte ai giovani X

X X attuato

Progettazione e realizzazione di progetti integrativi e complementari per

le scuole da realizzarsi attraverso la sinergia col terzo settore

X X X attuato

Partecipazione ai bandi di finanziamento proposti dai diversi enti per

ampliare l'offerta sul territorio e garantire sostenibilità e replicabilità alle

iniziative, in collaborazione con le scuole, introdotte per l'anno scolastico

20/21 e finanziate dall'Amministrazione Comunale all’interno del progetto

“Zola Ripartiamo”.

X X X attuato

Consolidamento delle attività del Centro giovanile TORRAZZA,

qualificando l’offerta laboratoriali e aggregativa di attività, a fianco

all’aggregazione libera.

X X X attuato

Monitoraggio e eventuale replica di un servizio di trasporto serale

dedicato ai più giovani per garantire un collegamento con il capoluogo nel

fine settimana

X X X attuato

Risorse umane

In coerenza con il piano triennale del fabbisogno del personale

Risorse strumentali

In coerenza con il piano triennale di razionalizzazione dei beni
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Risorse finanziarie da impiegare

In coerenza con il bilancio di previsione finanziario.
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Scheda SeO

MISSIONE 07 Sviluppo e Valorizzazione del Turismo

PROGRAMMA 07.01 Sviluppo e Valorizzazione del Turismo e Altri Servizi Generali

OBIETTIVO STRATEGICO

IL TURISMO – SVILUPPO E VALORIZZAZIONE e MARKETING TERRITORIALE

Responsabile politico Assessora Giulia degli Esposti

Finalità da conseguire:

Obiettivo Anno

2024

Anno

2025

Anno

2026

Rilevazione al

30.06.2024

Progettualità per incentivare il turismo enogastronomico (corsi di cucina,

produzione vinicola, prodotti tipici del territorio ecc.)

X X X in corso

Progettualità per incentivare il turismo “slow”(trekking e cicloturismo)

Promozione di servizi di bike-sharing e di turismo accessibile per i

diversamente abili

X X X in corso

Verifica, consolidamento e proseguimento del Servizio IAT diffuso in

raccordo con i Comuni aderenti alla gestione associata

X X X in corso

Coinvolgimento delle attività ricettive X X X in corso

Adesione al punto Green gestito da Bologna Welcome X X X attuato

Gestione di Villa Garagnani, comprensiva anche dell’ex Punto Gusto con

modalità innovative

X X X attuato

Realizzazione di una programmazione unica degli eventi e delle iniziative

pubblico-private offerte sul territorio

X X X attuato

Realizzazione di un unico calendario che rafforzi la collaborazione con

l’Associazionismo locale nella promozione e realizzazione di

eventi/iniziative

X X X attuato

Realizzazione di materiale promozionale con l’obiettivo di raccontare il

territorio prevedendo strumenti di comunicazione on line e off line.

Contestuale ricerca di finanziamenti a parziale/totale copertura delle

spese da impegnare

X X X in corso

Attuazione del progetto “Cartigli Metropolitani” X X X in corso

Gestione Tavolo Tecnico Amministrazione/Strutture Ricettive con funzioni

consultive e progettuali

X X X in corso

Risorse umane

In coerenza con il piano triennale del fabbisogno del personale

Risorse strumentali
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In coerenza con il piano triennale di razionalizzazione dei beni

Risorse finanziarie da impiegare

In coerenza con il bilancio di previsione finanziario.

Scheda SeO

MISSIONE 08 Assetto del territorio ed edilizia abitativa

PROGRAMMA 08.01 Urbanistica e assetto del territorio

OBIETTIVO STRATEGICO

PIANIFICAZIONE E GESTIONE URBANISTICA, RIGENERAZIONE URBANA

Responsabile politico Assessore Ernesto Russo

Finalità da conseguire:

Obiettivo Anno

2024

Anno

2025

Anno

2026

Rilevazione al

30.06.2024

Elaborazione/Adozione/approvazione del PUG L.R. 24/2017 X

in corso

Elaborazione/Adozione/approvazione strumenti urbanistici per

attuazione ambiti IUC, miglioramento delle connessioni e della rete del

trasporto, sviluppo Centri di Mobilità PTM e acquisizione dotazioni

ecologiche/parchi

X X X

in corso

Attuazione transitoria LR 24/2017: Accordi Operativi e Titoli attuativi

delle trasformazioni urbanistiche e della rigenerazione urbana

X X X

attuato

Operazioni perequative per interventi di carattere pubblico correlate

alle trasformazioni private

X X X

attuato

Progetti di Valorizzazione e Sviluppo Attività Produttive ed Economiche X X X in corso

Interventi di edilizia residenziale convenzionata (ERS) X X X

in corso
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Amministrazione Digitale: digitalizzazione archivio edilizia e riduzione

tempi accesso agli atti

X

attuato

Risorse umane

In coerenza con il piano triennale del fabbisogno del personale

Risorse strumentali

In coerenza con il piano triennale di razionalizzazione dei beni

Risorse finanziarie da impiegare

In coerenza con il bilancio di previsione finanziario.

Scheda SeO

MISSIONE 09 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell’ambiente

PROGRAMMA 09.01 Difesa del suolo

OBIETTIVO STRATEGICO

MESSA IN SICUREZZA IDRAULICA DEL TERRITORIO

Responsabile politico Vice Sindaco Matteo Badiali

Finalità da conseguire:

Obiettivo Anno

2024

Anno

2025

Anno

2026

Rilevazione al

30.06.2024

Sistemazione frana Via Predosa X X in corso

Realizzazione vasca di laminazione scolo Canocchia X in corso

Potenziamento fognature Zona industriale X in corso

Messa in sicurezza idrogeologica torrente Ghironda /Centro abitato

Ponte Ronca

X X X in corso

Realizzazione vasca di laminazione Lavino X X X in corso

Interventi di consolidamento frane cofinanziati da Bonifica Renana X X X in corso

Manutenzione straordinaria e ordinaria in seguito agli eventi

alluvionali (fossi, caditoie..)

X X X in corso

Risorse umane

In coerenza con il piano triennale del fabbisogno del personale
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Risorse strumentali

In coerenza con il piano triennale di razionalizzazione dei beni

Risorse finanziarie da impiegare

In coerenza con il bilancio di previsione finanziario.
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Scheda SeO

MISSIONE 09 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell’ambiente

PROGRAMMA 09.02 Tutela, valorizzazione e Recupero Ambientale

OBIETTIVO STRATEGICO

VERDE E AMBIENTE

Responsabile politico Vice Sindaco Matteo Badiali

Finalità da conseguire:

Obiettivo ANNO

2024

ANNO

2025

Anno

2026

Rilevazione al

30.06.2024

Monitoraggio costante dei fenomeni e condizioni ambientali (da rendere

disponibili e trasparenti): qualità dell’area, flussi di traffico, acque

superficiali, verde pubblico e privato, smaltimento amianto ecc.

X X X

in corso

Mettere a dimora almeno 1000 alberi, curarne la manutenzione e

partecipare al progetto “Mettiamo radici” della Regione Emilia- Romagna

X attuato

Censimento, riorganizzazione e implementazione cestini esistenti per

raccolta rifiuti

X X X in corso

Promozione delle Comunità Solari – Promozione di iniziative come

Charge&Go con la colonnina per la ricarica delle auto elettriche anche da

parte di operatori privati

X X X in corso

Revisione, ripristini, manutenzione e completamento tracciato Percorso

Vita

X X X in corso

Promozione di una cultura in tema di sostenibilità ambientale all’interno

della struttura comunale

X X X in corso

Installazione nuove colonnine di ricarica veicoli elettrici in collaborazione

con privati

X X X in corso

Monitoraggio/controllo e lotta contro le infestazioni da insetti ed animali

indesiderati

X X X in corso

Tutela degli insetti impollinatori X X X in corso
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Realizzazione progetti percorsi partecipati di ambito ambientale X X X in corso

Installazione e gestione Casetta dell’Acqua tramite noleggio della

struttura

X X X attuato

Progetto di valorizzazione ambientale dell’ex Polveriera X X X in corso

Rinnovo parco mezzi con veicoli elettrici X X X attuato

Riqualificazione del Giardino Campagna a fini di tutela e valorizzazione

ambientale e individuazione modalità di gestione

X in corso

Realizzazione di nuovi parchi urbani X X in corso

Attuazione PAESC (Piano d’Azione per l’Energia Sostenibile e il Clima)
X X X in corso

Risorse umane

In coerenza con il piano triennale del fabbisogno del personale

Risorse strumentali

In coerenza con il piano triennale di razionalizzazione dei beni

Risorse finanziarie da impiegare

In coerenza con il bilancio di previsione finanziario.
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Scheda SeO

MISSIONE 9 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e Ambiente

PROGRAMMA 09.02 Tutela valorizzazione recupero ambientale

OBIETTIVO STRATEGICO

BENESSERE ANIMALE, LOTTA AL RANDAGISMO E AL TRAFFICO ILLECITO

Responsabile politico Assessora Norma Bai

Finalità da conseguire:

Obiettivo Anno

2024

Anno

2025

Anno

2026

Rilevazione al

30.06.2024

Ampliamento dei servizi rivolti al cittadino X X X in corso

Redazione e attuazione Regolamento in materia, monitoraggio attraverso

tavolo permanente

X X X in corso

Campagne di sensibilizzazione e lotta traffico illecito animali da

affezione

X X X in corso

Ampliamento e adeguamento delle strutture e delle dotazioni X X X in corso

Realizzazione di corsi di formazione (patentini) e di una una guida rivolta

ai proprietari di cani

X X X attuato

Risorse umane

In coerenza con il piano triennale del fabbisogno del personale

Risorse strumentali

In coerenza con il piano triennale di razionalizzazione dei beni

Risorse finanziarie da impiegare

In coerenza con il bilancio di previsione finanziario.
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Scheda SeO

MISSIONE 09 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell’ambiente

PROGRAMMA 09.03 Rifiuti

OBIETTIVO STRATEGICO

QUALITÀ DELL’AMBIENTE

Responsabile politico Vice Sindaco Matteo Badiali

Finalità da conseguire:

Obiettivo Anno

2024

Anno

2025

Anno

2026

Rilevazione al

30.06.2024

Promuovere sul territorio comportamenti virtuosi per implementare la

raccolta differenziata, il riciclo e riuso degli oggetti anche attraverso

campagne di comunicazione e sensibilizzazione
X X X in corso

Progetto per ridurre la produzione di rifiuti: box del riuso X X X in corso

Sperimentazione isola di conferimento X in corso

Studio e introduzione, in sinergia con il gestore del servizio, del

sistema per il conferimento e la misurazione puntuale del rifiuto
X in corso

Avvio procedimento per passaggio a tariffa puntuale X in corso

Revisione del sistema di raccolta rifiuti nelle zone industriali, alla luce

delle modifiche introdotte dal D.Lgs. 116/2020 e conseguente

revisione della tassazione alle aziende (ambiente/tributi)

X X X in corso

Risorse umane

In coerenza con il piano triennale del fabbisogno del personale

Risorse strumentali

In coerenza con il piano triennale di razionalizzazione dei beni

Risorse finanziarie da impiegare

In coerenza con il bilancio di previsione finanziario.
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Scheda SeO

MISSIONE 10 Trasporti e diritto alla mobilità

PROGRAMMA 10.05 Viabilità e infrastrutture stradali

OBIETTIVO STRATEGICO MOBILITA’ SOSTENIBILE E VIABILITÀ

Responsabile politico Sindaco Davide Dall’Omo, Vice Sindaco Matteo Badiali, Assessore Ernesto Russo

Finalità da conseguire:

Obiettivo Anno

2024

Anno

2025

Anno

2026

Rilevazione al

30.06.2024

Studiare soluzioni per la viabilità anche ciclo-pedonale in relazione ai

territori limitrofi (progetto Bicipolitana)

X X X in corso

Promuovere il potenziamento del Servizio Ferroviario Metropolitano

(frequenza, orari serale e notturno)

X X X in corso

Adesione a campagne specifiche (es. Campagna Regione Emilia Romagna

“Siamo nati per camminare”) sui percorsi sicuri casa-scuola dei bambini

delle scuole primarie

X X X in corso

Rifacimento marciapiedi e superamento barriere architettoniche X X X in corso

Manutenzione e qualificazione della rete viaria X X X in corso

Risoluzione problematiche relative agli attraversamenti pedonali e di

incidentalità

X X X in corso

Miglioramento assetto stradale via Risorgimento in corrispondenza della

strettoia di vicolo Marchi

X in corso

Realizzazione rotatoria stradale in corrispondenza del Palaventuri con un

nuovo innesto nell’asse attrezzato

X X X in corso

Piano neve: interventi di sgombero neve e riduzione ghiaccio sulle

carreggiate

X X X in corso

Estensione rete piste ciclopedonali e realizzazione infrastrutture per il

superamento degli ostacoli naturali e della viabilità stradale (ponte su

torrente Lavino, ponte su Autostrada in zona industriale, piste ciclabili

via Gessi, via Don Fornasari - Percorso Vita,via Risorgimento, vie

Bernardoni Raibolini, Riale-Ceretolo, collegamento Giardino Campagna –

Ciclovia del Sole)

X X X in corso
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Svincolo stradale Via Allende/Decathlon/Piazza Aldo Moro X X in corso

Redazione ed aggiornamenti PGTU (piano generale traffico urbano) X X X in corso

Servizio di ripristino stradale post incidente X X X in corso

Manutenzione straordinaria piani viabili X X X in corso

Opere di urbanizzazione nuovi comparti (sorveglianza e presa in carico) X X X in corso

Consolidamento della ZTL di Riale X X X in corso

Implementazione di sistemi atti a garantire il rispetto dei limiti di

velocità e/o la riduzione della velocità stessa nelle zone/strade a

maggior rischio

X in corso

Risorse umane

In coerenza con il piano triennale del fabbisogno del personale

Risorse strumentali

In coerenza con il piano triennale di razionalizzazione dei beni

Risorse finanziarie da impiegare

In coerenza con il bilancio di previsione finanziario.
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Scheda SeO

MISSIONE 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

PROGRAMMA 12.05 Interventi per le famiglie

OBIETTIVO STRATEGICO

SERVIZI SOCIALI

Responsabile politico Assessora Daniela Occhiali

Finalità da conseguire:

Obiettivo Anno

2024

Anno

2025

Anno

2026

Rilevazione al

30.06.2024

Studio di fattibilità e percorso tecnico per giungere all’apertura di

una Casa Residenza Anziani (Casa di Riposo) con risorse pubbliche o

con il coinvolgimento di soggetti privati

X X X in corso

Promuovere e favorire esperienze di “abitare solidale” inteso come

sostegno al superamento delle barriere architettoniche in edifici

pubblici (ACER) e privati (sportello nuova istituzione) e

implementazione del trasporto anziani verso e dai luoghi di cura.

X X X in corso

Studio e promozione di attività aggregative e socializzanti a favore

delle fasce a maggior rischio emarginazione in collaborazione con i

Centri Sociali e con la Consulta Cura Diritti e Benessere delle

Persone

X X X in corso

Monitoraggio e potenziamento del trasporto rivolto agli anziani per

il mercato settimanale e ai luoghi di cura

X X X in corso

Gestione degli orti comunali X X X in corso

Risorse umane

In coerenza con il piano triennale del fabbisogno del personale

Risorse strumentali

In coerenza con il piano triennale di razionalizzazione dei beni

Risorse finanziarie da impiegare

In coerenza con il bilancio di previsione finanziario.
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Scheda SeO

MISSIONE 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

PROGRAMMA 12.06 Interventi per il diritto alla casa

OBIETTIVO STRATEGICO

POLITICHE INNOVATIVE PER LA CASA

Responsabile politico Assessora Daniela Occhiali

Finalità da conseguire:

Obiettivo Anno

2024

Anno

2025

Anno

2026

Rilevazione al

30.06.2024

Progetto eliminazione barriere architettoniche con installazione ascensori

in alloggi ERP studio di fattibilità ed organizzazione interventi

X X X in corso

Sensibilizzare il cittadino verso tematiche del vivere insieme, di

collaborazione e condivisione attraverso incontri, assemblee

X X X in corso

Ricerca e riqualificazione di alloggi popolari e per l’emergenza abitativa e

promozione di case in affitto calmierato e tutelato attraverso l’adesione

al progetto “Patto per la Casa - Regione E-R”

X X X in corso

Ampliamento dotazione alloggi di emergenza e riqualificazione degli

esistenti con risorse pubbliche

X X X in corso

Supporto alla persone anziane per permuta appartamento in altro più

idoneo alle loro esigenze o per assicurarsi assistenza in strutture protette

X X X in corso

Manutenzione straordinaria alloggi emergenza abitativa X X X in corso

Cohousing orizzontale: monitoraggio, accompagnamento dei progetti già

avviati e implementazioni nuove progettualità in particolare

accompagnamento di alcune realtà di cittadini nella sensibilizzazione per

la raccolta differenziata ed altri atteggiamenti positivi per il bene comune

X X X in corso

Risorse umane

In coerenza con il piano triennale del fabbisogno del personale

Risorse strumentali

In coerenza con il piano triennale di razionalizzazione dei beni

Risorse finanziarie da impiegare

In coerenza con il bilancio di previsione finanziario
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Scheda SeO

MISSIONE 12 Diritti sociali politiche sociali e famiglie

PROGRAMMA 12.07 Programmazione e governo della rete dei servizi socio sanitari e sociali

OBIETTIVO STRATEGICO

SANITA’

Responsabile politico Assessora Daniela Occhiali

Finalità da conseguire:

Obiettivo Anno

2024

Anno

2025

Anno

2026

Rilevazione al

30.06.2024

Progetto di valorizzazione del Consultorio familiare all’interno di

ciascuna Casa della Salute (maggiori spazi per effettuare colloqui o

ricevere prestazioni specialistiche, promozione di azioni di prevenzione

quali medicina di genere, donne straniere, consulenza sui disturbi

alimentari) e sostegno al Consultorio Giovani di Unione presso Casa della

Salute di Casalecchio

X X X in corso

Proseguire e potenziare il progetto distrettuale Alzheimer Café X X X in corso

Potenziare ed ampliare i Centri diurni e semiresidenziali per la disabilità

favorendo la messa in rete con i Centri Sociali

X X X in corso

Ampliamento e miglioramento accoglienza locali Casa della Salute X X X in corso

Risorse umane

In coerenza con il piano triennale del fabbisogno del personale

Risorse strumentali

In coerenza con il piano triennale di razionalizzazione dei beni

Risorse finanziarie da impiegare

In coerenza con il bilancio di previsione finanziario.
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Scheda SeO

MISSIONE 14 Sviluppo economico e competitività

PROGRAMMA 14.01 Industria PMI e Artigianato

OBIETTIVO STRATEGICO

RILANCIO DEL TERRITORIO E DEL SUO TESSUTO PRODUTTIVO

Responsabile politico Sindaco Davide Dall’Omo - Assessora Norma Bai

Finalità da conseguire:

Obiettivo Anno

2024

Anno

2025

Anno

2026

Rilevazione al

30.06.2024

Riqualificazione urbana delle zone produttive (marciapiedi,

illuminazione, rotonde ecc.)

X X X in corso

Prosecuzione progetto riqualificazione del centro di Zola X X X in corso

Prosecuzione progetto Zola produttiva - cartellonistica X X X in corso

Miglioramento della sicurezza attraverso l’installazione di sistemi di

videosorveglianza nel territorio anche con il contributo di privati.

X X X in corso

Favorire e promuovere la conoscenza fra imprenditori locali in una

logica di filiera corta. Promuovere convegni e fiere dedicati in un’ottica

di collaborazione con le Imprese

X X X in corso

Risorse umane

In coerenza con il piano triennale del fabbisogno del personale

Risorse strumentali

In coerenza con il piano triennale di razionalizzazione dei beni

Risorse finanziarie da impiegare
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In coerenza con il bilancio di previsione finanziario.

Scheda SeO

MISSIONE 14 Sviluppo economico e competitività

PROGRAMMA 14.01 Industria, pmi e artigianato

OBIETTIVO STRATEGICO

SOSTEGNO ALLE ATTIVITÀ ECONOMICHE DEL TERRITORIO

Responsabile politico Assessora Norma Bai

Finalità da conseguire:

Obiettivo Anno

2024

Anno

2025

Anno

2026

Rilevazione al

30.06.2024

Implementazione del raccordo fra Comune e Associazioni di categoria

per individuazione di progetti comuni a sostegno delle attività

economiche

X X X attuato

Rivitalizzazione del commercio di vicinato, rilancio delle arti, dei

mestieri e dell’artigianato

X X X in corso

Sostegno anche economico delle attività realizzate dal Comitato

Commercianti: Notte d’estate e luminarie Natalizie nella piazza del

Comune

X X X attuato

Prosecuzione degli incontri e dei tavoli (consulta attività economiche)

con le associazioni di categoria delle diverse attività economiche per la

presentazione/condivisione dei progetti a sostegno delle attività

economiche del territorio

X X X attuato

Rilancio e sostegno del mercato settimanale del lunedì attraverso

mercati straordinari continuativi

X X X in corso

Prosegue il progetto denominato il “piccolo commercio al centro”,

laboratorio promossi dai Comuni di Casalecchio di Reno e Zola Predosa

per l’individuazione delle modalità di impiego del fondo compensativo a

sostegno del commercio locale di vicinato del territorio.

Terminata la fase 1 sono stati individuati, tramite avviso pubblico, i

progetti che attraverso la successiva fase 2 realizzeranno le attività ed

interventi proposti. Successivamente si procederà alla raccolta della

rendicontazione delle spese effettuate ed alla erogazione del contributo

ai commercianti.

X X in corso
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Monitoraggio del progetto “Riapriamo gli sfitti” nel quadro delle misure

previste in Ripartiamo 2 a seguito della assegnazione a tre attività

economiche del relativo contributo

X concluso

Monitoraggio e supporto al progetto Sportina Digitale X in corso

Prosecuzione attività del servizio CIOP volte ad incrementare

l’occupabilità e rimuovere gli ostacoli, ad esempio linguistici o digitali,

che impediscono il pieno inserimento nel mercato del lavoro, attraverso

servizi quali: aiuto nella stesura del CV e della ricerca attiva del lavoro,

facilitazione digitale, diffusione opportunità di corsi di italiano per

stranieri, raccordo con i servizi del CPI distrettuale e coni servizi

presenti all’interno di VEG.

X X X in corso

Risorse umane

In coerenza con il piano triennale del fabbisogno del personale

Risorse strumentali

In coerenza con il piano triennale di razionalizzazione dei beni

Risorse finanziarie da impiegare

In coerenza con il bilancio di previsione finanziario.
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Scheda SeO

MISSIONE 14 Sviluppo economico e competitività

PROGRAMMA 14.04 Reti e altri servizi di pubblica utilità

OBIETTIVO STRATEGICO INNOVAZIONE TECNOLOGICA

Responsabile politico Assessora Norma Bai

Finalità da conseguire:

Obiettivo Anno

2024

Anno

2025

Anno

2026

Rilevazione al

30.06.2024

Ampliamento e perfezionamento dei servizi online rivolti al cittadino (progetto

@e.bollo, servizio PAGO PA, anagrafe on line, agenda appuntamenti online, utilizzo

della APP IO) e realizzazione di attività di alfabetizzazione.

X X X in corso

Digitalizzazione e dematerializzazione dei processi amministrativi e progressiva

omogeneizzazione di software fra i Comuni di Unione

X X X in corso

Realizzazione lavori banda ultra larga sul territorio comunale nelle aree non servite

e prosecuzione del collegamento delle scuole e/o di altri edifici pubblici alla fibra

ottica

X X X in corso

Ampliamento e potenziamento dell’uso del sistema di wifi comunale X X X in corso

Attivazione progetti sperimentali relativi alla digitalizzazione dei procedimenti

verso il Tribunale

X X in corso

Rilascio credenziali SPID e applicazione dell’identità digitale per l’autenticazione

per l’accesso ai servizi/procedimenti di competenza comunale

X X attuato (fase

gestione a

regime)

Prevedere una figura di “facilitatore digitale” per l’aiuto nella compilazione delle

istanze on-line del Comune o di altri Enti prioritariamente individuata nei Volontari

del Servizio Civile Universale

X X X

attuato (fase

gestione a

regime)

Realizzazione di un profilo unico del cittadino per la gestione dei rapporti con

l’Amministrazione Comunale

X X in corso
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Implementazione e passaggio al nuovo sito istituzionale X X in corso

Adozione del cloud come opzione privilegiata. Adesione al progetto finanziato dal

PNRR di migrazione al cloud di n° 14 servizi contenuti nelle seguenti aree: Servizi

Finanziari Protocollo Informatico Portale web (Albo e Trasparenza) Segreteria

X attuato

Progetto smart working nell’ambito di una progettualità di Unione finanziata dalla

Regione Emilia-Romagna e disciplina del lavoro agile ordinario attraverso

l'elaborazione del POLA e di apposito regolamento

X attuato

Digitalizzazione archivio pratiche di edilizia privata X

attuato

Utilizzo completo del nuovo programma atti/contabilità per il rafforzamento del

controllo di gestione

X X X in corso

Risorse umane

In coerenza con il piano triennale del fabbisogno del personale

Risorse strumentali

In coerenza con il piano triennale di razionalizzazione dei beni

Risorse finanziarie da impiegare

In coerenza con il bilancio di previsione finanziario.
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Scheda SeO

MISSIONE 16 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca

PROGRAMMA 16.01 Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroalimentare

OBIETTIVO STRATEGICO SOSTEGNO DELLE ATTIVITÀ AGRICOLE

Responsabile politico Vice Sindaco Matteo Badiali

Finalità da conseguire:

Obiettivo Anno

2024

Anno

2025

Anno

2026

Rilevazione al

30.06.2024

Promuovere iniziative con le scuole e le aziende agricole per la

conoscenza dei prodotti del territorio

X X X attuato

Valorizzare e ampliare il mercato contadino nella frazione di Riale X X X in corso

Istituzione di mercatini rionali sperimentali con prodotti di nicchia legati

alla tutela dell’ambiente e a km zero

X X X in corso

Distretto biologico: aspetti/progetti di gestione sostenibile, raccolta

differenziata, gestione biologica del verde pubblico, eventuali prodotti

ecocompatibili utilizzati nelle amministrazioni

X X X in corso

Progetto realizzazione giardini nelle scuole X X X in corso

Progetto sulle cantine del territorio X X X in corso

Progetto sull'agricoltura di prossimità valutazioni X X X in corso

Tavolo di Unione sull’agricoltura X X X in corso

Risorse umane

In coerenza con il piano triennale del fabbisogno del personale

Risorse strumentali

In coerenza con il piano triennale di razionalizzazione dei beni

Risorse finanziarie da impiegare

In coerenza con il bilancio di previsione finanziario.
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