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VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Deliberazione n. 73 del 25/06/2025

OGGETTO: MODELLO MACRO ORGANIZZATIVO DEL COMUNE 2025 - 2027. AGGIORNAMENTO.

L'anno duemilaventicinque il giorno venticinque del mese di giugno alle ore 15:00, nella
Residenza Comunale, si é riunita la Giunta Comunale, regolarmente convocata.

Risultano i Signori Assessori:

DALL'OMO DAVIDE Sindaco Presente
COCCHI LORENZO Vice Sindaco Presente
OCCHIALI DANIELA Assessore Presente
PISCHEDDA LIDIA ROSA Assessore Presente
DEGLI ESPOSTI DANIELE Assessore Presente
CARDO SERGIO Assessore Presente
Presenti n. 6 Assentin. 0

Partecipa il Segretario Generale Dr. FANTI ANDREA, che provvede alla redazione del presente
verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Sindaco DALL'OMO DAVIDE, assume la presidenza
e dichiara aperta la seduta per |a trattazione dell'oggetto sopra indicato.



Deliberazione n. 73 del 25/06/2025

LA GIUNTA COMUNALE

Sentita la relazione dell’Assessora Daniela Occhiali, illustrativa della seguente proposta di
delibera:

Richiamati:

- l’art. 4 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, a norma del quale gli organi di governo
esercitano le funzioni di indirizzo politico - amministrativo, definendo gli obiettivi ed i
programmi da attuare ed adottando gli altri atti rientranti nello svolgimento di tali funzioni;

- la Deliberazione del Consiglio comunale n. 92 del 18.12.2024: “Approvazione della Nota di
aggiornamento al Documento Unico di Programmazione (DUP) Periodo 2025/2027 (Art. 170, c.1,
D.Lgs. n.267/2000)”;

- la Deliberazione del Consiglio comunale n. 93 del 18.12.2024: “Approvazione del Bilancio di
previsione finanziario 2025/2027 (Art. 151 del D.Lgs. n. 267/2000 e art. 10 D.Lgs. n. 118/2011)”;

- la Deliberazione della Giunta comunale n. 126 del 18.12.2024: “Approvazione del Piano
Esecutivo di Gestione (PEG 2025-2027). Parte finanziaria”;

- la Deliberazione della Giunta comunale n. 25 del 05.03.2025: “Approvazione Piano Integrato
di Attivita e Organizzazione 2025-2027 ai sensi dell'art. 6 del D.L. n. 80/2021, convertito
con modificazioni in Legge n. 113/2021.”

- il Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli Enti Locali, approvato con Decreto Legislativo
18 agosto 2000 n. 267 e s.m.i., in particolare l'art. 183 sulle modalita di assunzione dell'impegno
di spesa;

Richiamati:

o gli artt. 48 e 89 del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267;

« gli artt. 2, comma 1, 5, comma 2 e 6, comma 1 del D.Lgs. 30.03.2001, n. 165;

« la Legge 7 aprile 2014, n. 56;

« il vigente Regolamento di Organizzazione, nella versione aggiornata con propria deliberazione
n.1del 19.01.2011, esecutiva ai sensi di legge, in particolare il Capo Il “Articolazione
organizzativa”;

Richiamata la deliberazione n. 10 del 26/02/2020 con la quale e stato approvato il
nuovo modello macro-organizzativo del Comune di Zola Predosa;

Considerato che:

- il modello organizzativo del Comune di Zola Predosa prevede l’articolazione della
struttura in 5 Aree e si pone ’obiettivo di ottimizzare le attivita e la distribuzione delle
funzioni per un’efficace attuazione e raggiungimento di programmi e obiettivi strategici
indicati nelle Linee programmatiche di mandato e nel Documento Unico di
Programmazione;

- al fine di cui sopra, con le successive deliberazioni n. 20/2021 e n. 9/2023 sono stati
aggiornati il modello macro-organizzativo e il funzionigramma a seguito della
riorganizzazione di alcuni servizi e della distribuzione e dell’assegnazione di funzioni tra
le Aree;

- con la deliberazione n. 81/2024 e stato approvato un ulteriore aggiornamento del modello
macro organizzativo dell’Ente con [’assegnazione all’Area 2, Servizi alla Persona e alle Imprese,
di alcune linee di attivita afferenti all’Area 1 Affari generali e istituzionali, nell’intento di
pervenire a una omogeneita di funzioni attratte nell’ambito delle attivita produttive;

Ricordato che:

le funzioni relative alla gestione del personale, dei Servizi Informatici, dei Servizi Sociali e
della Protezione civile, di Coordinamento Pedagogico, di Pianificazione Urbanistica, della
Sismica, del SUAP - Sportello Attivita Produttive, della Polizia Locale, sono state state trasferite
all’Unione dei Comuni Valli del Reno, Lavino e Samoggia di cui questo Ente e parte;



- le funzioni relative alla gestione dei Servizi sociali nel medesimo ambito territoriale sono in
capo all’Azienda Speciale ASC InSieme;

Considerato che:

« all’interno della Prima e della Seconda Area rientrano attivita che per loro connotazione
sono correlate per quanto riguarda le attivita relative alla Promozione del territorio e al
Turismo che, in base all’esperienza maturata nel tempo, sono state gestite in sinergia
tra il Servizio Comunicazione, Partecipazione e Segreteria del Sindaco e la Seconda
Area;

« in particolare nell’ambito delle attivita assegnate all’Area 1 relative alla promozione del
territorio rientrano anche aspetti correlati al turismo e alla promozione turistica,
attualmente seguiti dal Servizio Attivita Produttive all’interno dell’Area 2;

Ritenuto, al fine di una maggiore omogeneita delle attivita relative alla Promozione del
Territorio, di assegnare al Servizio Partecipazione, Comunicazione e Segreteria del Sindaco le
funzioni afferenti al Turismo integrando le strategie condivise tra i diversi attori istituzionali,
economici e sociali, per la valorizzazione delle risorse locali, il rafforzamento dell’attrattivita
territoriale e lo sviluppo di un sistema turistico sostenibile e competitivo;

Dato Atto che l’assegnazione delle attivita sopra delineate comporta l’aggiornamento del
modello macro organizzativo dell’Ente e delle funzioni indicate nel Funzionigramma;

Dato Atto altresi che dal 01 gennaio 2025 la difesa civica dell’Amministrazione Comunale e stata
affidata all’Avvocatura Civica Metropolitana tramite Convenzione con la Citta Metropolitana di
Bologna (DCC 82/2024);

Precisato che la vigente normativa riconosce autonomia ai Comuni nell’individuare soluzioni
organizzative appropriate alle proprie strategie e ai concreti e specifici obiettivi di attivita,
consentendo di stabilire un nesso organico tra strategia e struttura;

Ritenuto pertanto, alla luce delle finalita espresse e dell’adesione alla Convenzione con la citta
metropolitana per la difesa civica comunale, di aggiornare ’organigramma dell’Ente e il modello
macro organizzativo e delle funzioni, rispettivamente allegati sub “A” e sub “B” al presente atto
deliberativo quali parte integranti e sostanziali;

Preso atto dei pareri di regolarita tecnica e contabile non dovuto, espressi dal Responsabile
competente per materia e dal Responsabile dei Servizi Finanziari ed Economali ai sensi e per gli
effetti di cui all’art. 49 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e s.m.i. di seguito
riportati;

DELIBERA

Per quanto espresso in premessa e che qui si intende integralmente riportato:

1. Di approvare [’aggiornamento dell’organigramma dell’Ente e del modello macro organizzativo
e delle funzioni, rispettivamente allegati sub “A” e sub “B” al presente atto deliberativo quali
parte integranti e sostanziali;

2. Di disporre che U’elenco delle funzioni indicate potra essere meglio precisato o ampliato da
parte dei titolari di incarico di Elevata Qualificazione nellambito dei provvedimenti di micro
organizzazione da adottarsi in raccordo con il Segretario Generale;

Con voti favorevoli unanimi, resi nei modi di legge
LA PROPOSTA E’ APPROVATA

Successivamente, con votazione unanime e palese, stante la necessita di garantire
tempestivamente U’avvio delle azioni previste in materia di Promozione del Territorio e del
Turismo, e di cogliere le opportunita derivanti dalla programmazione degli eventi stagionali e
dalla necessita di attivare in tempi brevi forme di collaborazione con soggetti istituzionali e
operatori locali.



DELIBERA

di rendere immediatamente eseguibile la presente deliberazione, ai sensi dell’art. 134, comma 4
del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267

Con voti unanimi favorevoli, espressi per assenso verbale,

LA PROPOSTA E’ APPROVATA
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Letto, approvato e sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.

Il Sindaco Il Segretario Generale
DALL'OMO DAVIDE FANTI ANDREA



